
Ieškome 

PASTATŲ PRIEŽIŪROS SKYRIAUS VADOVO (-ĖS)

Kaune arba Vilniuje

Veikla:

▪ priežiūros ir administravimo verslo organizavimas, 

garantinių projektų priežiūra;

▪ naujų objektų paieška, esamų priežiūros 

organizavimas, verslo plėtra, teikiamų paslaugų 

tobulinimas ir vystymas;

▪ dalyvavimas konkursuose, paslaugų siūlymas 

teikimas;

▪ rinkos dalyvių – potencialių klientų, konkurentų 

žinojimas;

▪ priežiūrai ir turto valdymui naudojamų programų 

(Granlund Manager, Dalux, Moderan) programos 

vystymas;

▪ Pastatų priežiūros  ir Garantinės tarnybų (15 

darbuotojų) veiklų  koordinavimas.

Reikalavimai:

▪ patirtis priežiūros versle (komercinių 

objektų/projektų – didelis privalumas 

- arba būsto);

▪ inžinerinis išsilavinimas (statybos 

inžinerija – būtų privalumas);

▪ patirtis klientų paieškoje, paslaugos 

pardavimuose;

▪ pastatų priežiūrą reglamentuojančių 

įstatymų išmanymas;

▪ rinkos dalyvių – potencialių klientų, 

konkurentų žinojimas;

▪ geros anglų kalbos žinios;

▪ puikūs darbo kompiuteriu įgūdžiai.

Privalumas būtų:

- turėti techninės priežiūros vadovo 

kvalifikacijos atestatą bei kitus 

priežiūrai reikalingus atestatus.

CV siųskite: 

el. paštu karjera@yit.lt su nuoroda 

„Pastatų priežiūros sk. vadovas (-ė)“

yit.lt

Siūlome:

▪ asmeninio ir profesinio tobulėjimo 

galimybes;

▪ darbą draugiškame ir ambicingame 

kolektyve;

▪ skatinimą, priklausantį nuo asmeninių 

bei įmonių grupės veiklos rezultatų;

▪ patrauklų papildomų naudų paketą;

▪ darbo užmokestį nuo 2500 Eur bruto 

(neatskaičius mokesčių), atitinkantį 

patirtį ir kompetencijas.


